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RELATORIO DE ATIVIDADES EXECUTADAS EM 2017
RIBEIRAO GRANDE

1. IDENTIFICACAO ENTIDADE EXECUTORA

Orgiio / Entidade. _ CNPJ

Asilo de Mendicidade Sdo Vicente de Paula 48.328.504/0001-61
Endereco

R. Marechal Deodoro, 396, Centro

Cidade UF CEP Telefone:

Capdo Bonito SP 18.300.335 | (15) 3542 1079
E-mail

asilo.saovicentedepaula@yahoo.com.br

Conta-Corrente - Municipal Banco Agéncia Praca Pagamento
4085-1 Banco do Brasil 0840-0 Capdo Bonito

2. DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTE:

Nome do Representante Legal Cargo

Patricia Campos de Miranda Gongalves PRESIDENTE

RG/CI Orgio Expedidor | CPF

26.366.669-4 SSP 183.420.628-64

Enderego Residencial (rua, bairro, n°, ete)

Rua Conego Luiz de Moraes, 73, Centro.

Cidade UF CEP

Capao Bonito SP 18.307-060

E-mail Telefone
at.ze@hotmail.com (15) 3542 1465
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3. FINALIDADE ESTATUTARIAS

“Artigo 2°. O ASILO DE MENDICIDADE SAO VICENTE DE PAULA tem por finalidade prestar

servigos de acolhimento institucional aos idosos em situagdo de vulnerabilidade ou risco social e

pessoal na drea da ASSISTENCIA SOCIAL, proporcionando-lhes protegdo social especial de alta

complexidade, nos termos da Resolugdo/CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009, prestando servigos

de atendimento, de forma continuada, permanente e planejada.”

4 OBJETIVO GERAL

Abrigar em regime de internato, idosos acima de 60 anos e de baixa renda que procurarem a entidade,

ou serem encaminhados por familiares, érgdos de assisténcia social e Jjudicial, prestando-lhes toda a

assisténcia material e moral necessarias para proporcionar melhor qualidade de vida, carinho e

conforto.

4.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS

® Preservar a identidade e a privacidade dos idosos acolhidos, assegurando a todos um

ambiente de respeito e dignidade, onde nio se fara distingdo alguma quanto a raga, cor,

sexo, condigdo social, credo politico ou religioso e quaisquer outras formas de

discriminagdo;

* Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

* Desenvolver atividades que estimulem & autonomia dos idosos, a fim de potencializar

aos acolhidos a independéncia funcional, a autoestima e o interesse pela vida;

* Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para realizagdo de

atividades da vida diaria.

5. ORIGEM DOS RECURSOS

Fonte Valores

Alugueis R$ 132.363,70
Contribui¢do de Associados RS 19.090,00
Convenio Estadual R$ 37.536,62
Convenio Federal R$ 20.440,00
Convenio Municipal R$ 24.310,00
Convenio Ribeirdo Grande R$ 16.800,00
Doagéo Esporadica (Pessoas Fisicas) R$  9.540,00
Doagdo Esporadica (Poder Judiciario) R$ 9.273,77
Eventos R$ 33.180,55
Nota Fiscal Paulista R$ 4.119,01
Residentes RS 334.466,00
TOTAL RS 641.119,65
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6. INFRAESTRUTURA

6.1 Recursos Fisicos

ASILO - Prédio proprio, localizado na Rua Marechal Deodoro, 396, Centro. Tel
(15)35421079 — (15) 99749 8207 — Contato: Andressa S. Pereira.

SALAO DE FESTA E CAMPO SOCIETY — Prédio e quadra propria, localizada a rua Mario
Milani, esquina com 13 de maio e Av. Ademar de Barros, s/n° Santa Rosa — Parque das
Aguas. Tel (15) 3542 1079 — (15) 9622 7752 — Contato: José M. Pinheiro

ASILO CAMPO SOCIETY

2 | Almoxarifados 4 | Banheiros (8 sanitarios + 2 mictorios)

S>_|Banheiros de funcionrios (5 sanitarios) 1 |Bar

2 | Banheiros para visita/publico (2 sanitarios) 1 | Quadra de grama sintética

2 | Banheiros de interno (8 sanitarios + 4 chuveiros) 2 |Vestidrios

1 |Cozinha SALAO DE FESTA

2 | Dispensas internas 5 |Banheiros (10 sanitérios + 4 mictorio)

1 | Dispensas externas 1 | Bilheteria entrada saldo

1 | Escritorio Administrativo 1 | Caixa area VIP

1 | Escritério Atendimento 2 | Camarins

1 | Dispensario de medicamento 1 | Churrasqueira

3 |Jardins 1 |Cozinha

1 |Lavanderia 1 | Dispensa de Alimentos

1 [Quarto de produto 1 | Dispensa de Produtos de limpeza

15 | Quartos 1 |Dispensa de mesas

1 | Quintal 1 | Dispensa externa (churrasqueira)

1 | Refeitorio 1 | Mezanino (Setor VIP)

1 |Rouparia 1 | Saldo (Setor VAMP)

1 |Sala de descanso de funcionério 1 [Palco

1 |Sala de estar | | Area externa com churrasqueira

1 |Sala de ponto de funcionério 1 | Banheiro (1 sanitério)

1 |Salade TV ' Casa (caseiro saldo)

1 |Sacada 2 | Quartos

2 | Pordes 1 |Sala

1 | Garagem 1 | Cozinha

1 |Sala de fisioterapia 1 | Banheiro

1 | Sala de ginastica

1 | Espago sala TV e recreagio

1 | Sala de curativo/Atendimento

2 | Banheiros (2 sanitarios)
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6.2 Recursos de Materiais

ASILO
2 | Altares 3 | Freezers
12 | Andadores 1 | Frigobar p/ medicamentos
1| Geladeira pequena 1 | Geladeira grande
1| Aparelho de apneia 4 | Guarda roupas
3| Araras 2 | Guarda roupas de alvenaria
1 | Armaério de almoxarifado 2 | Impressoras
4 | Armérios de arquivos 1 [Inalador
3 | Armarios de materiais farmacéuticos 2 | Linhas telefonica
1 | Armario para copos 1 | Liquidificador p/ alimentos
1 | Armario para funciondrio 2 | Macas
1 | Armario para roupa C.A. 1 | Méquina de assar frango
2| Armarios de banheiros 1 | Méquina de lavar comum 10 Kg
1 [ Auto clave 1 | Maquina de lavar pratos
2 | Automoéveis 3 | Maquinas de lavar roupa
2 | Balangas digitais 1 | Maquina fotografica
1 | Balcdo de utensilios 5| Medidores de pressdo
47 | Barras de apoio 25 | Mesas com cadeira refeigéo p/ 2 pessoas
3 | Cadeiras de escritorio 5 | Mesas de escritorio
30| Cadeiras de plastico branca 1 | Mesa de reunido
2 | Cadeiras reclinaveis 1 | Mesa de sinuca
14 | Cadeiras de banho 1 [ Mesa na cozinha
38 | Cadeiras de metal 3 | Mesas para computador
21 | Cadeiras de rodas ‘ 1 | Mesa refeigéio de cadeirante ¢/ 8 lugares
8 | Caixas de som parede (pequenas) 1 [ Micro-ondas
52 | Camas 1 | Notebook
11 | Camas hospitalares 13 | Poltronas reclinaveis
13 | Cameras de monitoramento 1 | Prateleira de mantimentos (alvenaria)
1 | Centrifuga industrial 1 | Prateleira de materiais de higiene (alvenaria)
4 | Chuveiros 2 | Prateleiras de sapato (ago)
1| Cofre 1 | Relégio de Ponto Digital
4 | Computadores com acesso a internet 1 | Roupeiro
1 | Datashow 1 | Secadora industrial
1 | Enceradeira industrial 15 | Sofés alvenaria
1 | Exaustor 6 | Sofas comuns
15 | Extintores 4 | Telefones (aparelhos)
3 | Filtros Comuns 1TV 507
2 | Fogdes industriais 2 bocas 3 | TVs de monitoramento
1 | Fogdo industrial 8 bocas 11 | Ventiladores
SALA DE FISIOTERAPIA
1 | Almofada 2 | Extintores
2| Aparelhos de ginastica multifuncional | 4 |Halteres 1kg
1 | Aparelho de medir pressdo 1 | Infravermelho
1 | Armério W3 1 | Lixeira
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1 | Banqueta giratoria 2 |Macas
1 | Barra paralela 1 | Mesa para eletronicos terapéuticos
1 | Bicicleta estacionaria 2 | Pranchas de equilibrio
1 |Bola Cravo 1 [ Tablado
1 | Bola suiga 1 | Tens/Fes
2 | Bolas de borracha 2 | Tornozeleiras 0,5 Kg
4 | Cadeiras comuns de plastico 2 | Tornozeleiras 1,0 Kg
1 [Cunha 2 | Travesseiros
1 |Eliptico . 1|TV
1 [Escada 1 | Ultrassom
1 | Espaldar 3 | Ventiladores
2 | Esteiras
CAMPO SOCIETY
1 | Enceradeira 1 | Geladeira
2 | Extintores 1 | Mesa de sinuca
1 | Fogéo industrial 1 | Removedor de grama
2 | Freezers
SALAO DE FESTA
1 | Armario 1 | Fogdo industrial 4 bocas
398 | Cadeiras 1| Forno
77 | Cadeiras de folha 4 | Freezers
5 [ Caixas de som 17 | Mesas de folha
3 | Caixas Térmica 99 | Mesas Quadradas
1 | Enceradeira 80 | Mesas Redondas
1 | Exaustor 2 | Mesas Térmicas
17 | Extintores ‘ 1| Serra Fita (cortador de carne)
1 | Fatiador de Frios 16 | Ventiladores
2 | Fogdes industriais 2 bocas 1| Wap

8. IDENTIFICACAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS PROJETOS E BENEFICIOS
SOCIOASSISTENCIAS

8.1 TIPOLOGIA
(X) Protegdo Social Especial de Alta Complexidade

8.1.1 Nome do Projeto
Bem Viver

8.1.2 ENDERECO DO PROJETO
R: Marechal Deodoro, n°. 396 — Centro, Capdo Bonito/SP

8.2 DESCRICAO

Acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com
diversos graus de dependéncia.

Atender idosos com vinculos familiares rompidos viabilizando a prote¢ao integral.

8.3 PUBLICO ALVO
Idosos a partir de 60 anos

8.4 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO
52 - Atendidos de Ribeirdo Grande : 8

8.5 OBJETIVOS
Prestar atendimento de qualidade aos idosos acolhidos
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8.6 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Més Final
31/01/2017

Meés Inicial
01/01/2017

Objetivos

Descri¢io das atividades

ACOLHIDA

As atividades ocorreram com o objetivo de desenvolver o trabalho proposto
Jjunto a Politica Municipal de Assisténcia Social (PMAS), onde foi possivel
trabalhar o usudrio, realizando estudo pra identificar melhor o perfil do
publico.

Foi realizado 01 (um) acolhimento, onde o usuério pude conhecer o espago e a
rotina da instituigdo.

ESTUDO
SOCIAL/VISITA
DOMICILIAR

Através da realizagio da analise e estudo dos casos, onde as vistas domiciliares
contribuiram para identificar se o usuério possui o perfil para inclusdo junto a
instituigdo. Nos casos onde ndo foi identificada a demanda, os familiares foram
orientados a procurar unidades adequadas, para que a problematica encontrada
fosse trabalhada na forma de superagdo. Neste ano ndo houve a realiza da visita
domiciliar e referente ao tnico caso de acolhimento realizamos estudo social e
de caso, onde contou com articulagdo da rede do municipio de Capdo Bonito
devido o estado de saide do usuario.

DESENVOLVIMENTO
DO CONVIVIO
FAMILIAR, GRUPAL E
SOCIAL

Foram realizadas as atividades religiosas que acontecem na primeira sexta do
més, com a participagdo da comunidade e os poucos familiares que realizam a
visita junto a entidade.

O desenvolvimento do convivio, em destaque, o grupal e social foi trabalhado
durante o ano através do projeto “Parceria” com foco na realizagdo de festas
em comemoragdo as datas festivas presente no calendario anual, com a
interagdo e participagdo de pessoas idosos, institucionalizadas ou nio e pessoas
com deficiéncia. A equipe técnica também proporcionou 09 (nove) passeios
externos entre a praga, entidade, igreja, padaria e almogo em chacara.

ARTICULACAO COM
A REDE DE SERVICO
SOCIOASSISTENCIAIS
/ ARTICULACAO COM
OUTRAS POLITICAS
SETORIAIS

Realizagdo de articulagdo para possivel atualizagdo de cadastro dos idosos
junto ao CADUNICO. Reunido com a equipe de referéncia sobre o
recadastramento do BPC.

ELABORACAO DO PIA
/ ESCUTA /
INFORMACAO,
COMUNICACAO E
DEFESA DE DIREITO.

Na elaboragdo do Plano Individual de Atendimento é executado o instrumental
da escuta para obter maior informagdo da trajetéria de vida do usuario para
registro, neste ano foi possivel realizar a construgdo e elaboragfio dos idosos ja
residentes na entidade e do idoso que ingressou neste ano. A escuta ¢ um
instrumental muito executado em todas as atividades presente na entidade.
Durante a elaboragdo do PIA ¢ orientado o usuério sobre os direitos e qualquer
outra divida que surge no decorrer de sua permanéncia na instituigio, um
exemplo disso estdo nos atendimento individuais e nos conflitos ¢ duvidas
relacionados, em sua maioria referente ao dinheiro dos idosos, onde ¢é
informado a forma de proceder da entidade e apresentado junto ao idoso.

CAMPANHAS
SOCIOEDUCATIVAS
REALIZACAO DE
PALESTRAS/ GRUPOS

Foram realizados palestras nesse ano referente a chegada do ano novo e sobre
convivéncia entre todos.

Na festa em comemoragéo ao dia do idoso foi divulgado e executado o agita a
melhor idade, realiza¢do de dindmicas com os usuérios, palestra motivacional e
capacitagdo anual aos funcionarios.

ATIVIDADES FISICAS
E ESPORTIVAS

O publico da entidade foi estimulado constantemente, tanto pela equipe técnica
como a operacional realizarem atividades fisicas no espago de fisioterapia,
onde sdo trabalhados e estimulados os idosos que tem a necessidade de
tratamento, bem como os que tém uma rotina sedentaria, com intuito de incitar
e proporcionar uma vida mais saudavel. e
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ARTICULACAO COM
O SISTEMA DE
GARANTIA DE
DIREITOS

Visitas de acompanhamento e monitoramento Jjunto ao Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa (CMDI) do municipio de Capdo Bonito e Ribeirdo
Grande — SP.

Participagdo da entidade junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS) com intuito de articular referente ao recurso municipal.

Reunido junto ao ministério piblico sobre o repasse de verba, viabilizando o
atendimento de qualidade a ser prestado ao idoso.

Reunido solicitada pelo Ministério Ptblico com a equipe técnica e a diretoria
da entidade fortalecendo o trabalho com os usudrios da ILPIs e suas familias.
Interagdo com os Conselhos municipais (Conselho da Cidade, Saide e do
Idoso), reunides mensais com a presenga de um técnico, onde foram um total
de 06 (seis) reunides do CMI e 03 (trés) do Conselho Cidade, parcerias com as
entidades existentes no municipio na realizagdo de atividades em conjunto,
bem como reunides com o Ministério Piblico.

DESENVOLVIMENTO
DE AUTONOMIA /
ATIVIDADES DE
CONVIVIO E DE
ORGANIZACAO DA
VIDA COTIDIANA

Trabalhado com a autonomia do usudrio, através de palestra e socioeducativos,
onde houve a necessidade de articulagdo com alguns usuérios sobre sua
conduta, assim surtiu o desenvolvimento de atividade de rotina e autonomia
com os idosos.

Desenvolvido atividades de convivio, onde os usudrios realizaram atividades
na manutengdo e organizagdo do espago em parceria com outros idosos,
atividade que proporcionam interagdo e organizagdo na instituigéo.

ALIMENTACAO

Fornecimento de 5 refeigdes diarias seguindo cardapio nutricional e
respeitando a necessidade individual do idoso.

Higienizagdo dos alimentos assim como estocamento adequados em dispensa e
freezers

Alimentos foram adquiridos com recursos de repasse de convenio, por doagio,
€ com recursos proprios da entidade.

Busca de doagdo de alimento junto 4 comunidade para realizagdo de festa em
data comemorativas.

Aquisi¢do de utensilios e manuten¢do em equipamentos necessirios para o
preparo das refeigdes. E aquisi¢io de gas de cozinha através de convenio com o
Municipio de Ribeirdo Grande.

VESTIMENTA

Fornecimento didrio de roupas adequadas a estagdo, e respeitando as
preferencias pessoais dos idosos.

Troca didria de lengdes, fronhas e toalhas.

Lavagem e esterilizagio das pegas através da lavanderia da entidade, bem
como seus reparos de costuras,

RECREACAO

Passeio em chécara com almogo para confraternizar com outras ILPIs da
regido, realizado por pessoas da comunidade.

Visita externa junto aos projetos do municipio para interagir com um publico
diferenciado.

Participagdo junto ao baile da melhor idade.

Jogos recreativos para estimular a memoria e treinar os demais sentidos.
Passeio em pontos importantes do municipio.

Trabalhos manuais para manter atividades, as habilidades e funcionalidades
pessoais e incentivando a criatividade.

Festejados datas comemorativas para interagdo e desenvolvimento do grupo.
Dado continuidade da realizagdo de atividade com artesanatos, possibilitando
interagdo com a sociedade e a equipe operacional.
Passeios externos, igreja, padaria e praga central. !
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ACESSO A RELIGIAO | Agendamento de visita de comunidades religiosas na entidade, para que o

idoso tenha acesso a diferentes doutrinas, e que se assim desejar, possa seguir
alguma.

Com um responsavel, o idoso pode sair da entidade para visitar igreja em
horarios de culto e missa, sendo a saida programada antecipadamente.

Missa ou celebragdo duas vezes ao més na entidade.

ACESSO A SAUDE

Atendimento médico duas vezes ao més com clinico geral na entidade
Articulagdo com a Rede Publica de Satide do Municipio e da regido para
realizagdo de internagdes, consultas medicas e exames.

Consultas especializadas e exames particulares quando ndo foi possivel pela
gratuidade.

Busca de medicamentos na Rede Publica, farmacia popular e a compra dos néo
fornecidos.

Equipe de enfermagem faz o acompanhamento da satde individual dos idosos,
encaminhando/ buscando médicos para atendimento, assim como a
administragdo dos medicamentos receitados e evolugéo do quadro clinico.

HIGIENE PESSOAL Banhos diérios auxiliados e supervisionados pela equipe, bem como corte de
unhas e, feitio de barbas. Além de corte de cabelo uma vez ao més realizado
por profissionais voluntérios.

HIGIENIZACAO DE Limpeza didria de todas as dependéncias da sede da instituigdo, utilizando-se

ESPACOS de produtos aprovados pela ANVISA e de acordos com as normas sanitérias.

INCENTIVO DE Contato com a familia solicitando que realizem visita aos idosos

VINCULO FAMILIAR institucionalizados, bem como incentivo de sua retirada para passeios de finais

de semana.

8.7 RECURSO FINANCEIRO UTILIZADO

DESPESAS
Agua R$ 12.532,47
Alimentagao R$ 68.461,46
Consertos e Reparos R$ 23.072,00
Conservagao de Maquinarios R$ 6.300,20
Conservacgéo e Instalacao R$ 3.640,00
Despesas Bancaria R$ 5.057,30
Despesas com Combustivel R$ 4.364,18
Despesas com Veiculos R$ 2.402,00
Despesas Diversas R$ 18.603,11
Despesas Trabalhistas R$ 464.151,90
Despesas Tributarias R$ 497757
Energia Elétrica R$ 19.340,60
Honorarios R$ 33.485,25
Material de Construgao R$ 8.798,86
Material de Consumo R$ 14.633,49
Material de Escritério R$ 1.878,11
Material de Limpeza R$ 34.457,17
Material de Seguranca R$  3.065,97
Material de Uso e Consumo R$ 1.247,91
Medicamentos R$ 9.572,64
Seguro R$ 5.737,92
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Servigo de Dedetizagéao R$ 1.200,00
Servigo Profissionais R$ 6.222,00
Sindicato R$ 199,31
Telefone R$ 3.305,67
TOTAL R$ 756.707,09
DESPESAS TERMO COLABORACAO 02/2017
Natureza da Despesa Estadual Recursos Préprios Total
Alimentagdo - RS$ 8.144,03 R$ 311,09 R$ 8.455,12
Material de Consumo RS 6.255,97 R$ 121,89 R$ 6.377,86
Tarifa Bancéria R$ 0,00 R$ 47,00 RS$ 47,00
Total Geral R$ 14.400,00 R$ 479,98 RS 14.879,98
8.8 RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS
QTD CARGO VINCULO HORAS SEMANAIS
12 (dois) Ajudante de cozinha Voluntario 24
211 (um) Aprendiz CL.T 30
3|1 (um) Assistente Social Autébnomo 15
417 (sete) Auxiliar de Enfermagem CLT 44
511 (um) Auxiliar de Escritorio CLT 44
6|1 (um) Auxiliar de Escritério — Nivel 1 | CLT 40
711 (um) Continuo 4 44
811 (um) Enfermeira CLT 40
9(1 (um) Nutricionista Autdénomo 6
10]1 (um) Psicologo Autdébnomo 5
118 (oito) Servigos Gerais CLT 44
12(1 (um) Servigos Gerais - Coordena¢do | CLT 44
13|1 (um) Técnica de Enfermagem CLT 44
22 Funcionarios Celetistas
TOTAL 3 Funciondrios Auténomos
2 Voluntarios

8.9 ABRANGENCIA TERRITORIAL
Capdo Bonito e Ribeirdo Grande

8.10 FORMA DE PARTICIPACAO DOS USUARIOS

Antes de programar as atividades, os usuérios foram escutados para estabelecer suas preferencias.
Também, foram incentivados a participar das tarefas digrias de organizacdo da instituigdo.

8.11 MONITORAMENTO E AVALIACAO

Idoso

Equipe Técnica

Equipe

Operacional

Diretoria

Diario

Conversa do idoso
com as equipes.

Através da
alimentagdo de

informacdo do PIA.

Relato do quadro
clinico pela equipe
de enfermagem

Monitoramento do
desenvolvimento
das atividades

1

i
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ASILO DE MENDICIDADE SAO VICENTE DE PAULA

com o surgimento de
conflitos, duvidas e
problematica.
Realizagdo de
atividades (bingo,
artesanato, passeios)

atividades que
desejam realizar

familia dos usuarios,
para verificar se
notaram mudangas
Nnos mesmos.

Prestagdo de
Contas ao Tribunal
de Contas do
Estado sobre os
repasses recebidos

Dindmicas.

Semanal Encontro individual Troca de informagdo sobre o desenvolvimento do idoso, seu
com a equipe convivio e sua participagdo nas atividades.
Técnica;

Realizagdo de
atividades ludicas
(bingo e artesanato);
Realizagdo de
contato telefénico
com seus familiares.

Mensal Encontro em grupo Avaliagdo dos casos | Prestacgdo de Avaliagdo das
para relatar suas de acolhimento; Contas ao Prestagdes de
experiéncias quanto | Estudo social; Municipio e Contas.
as atividades; Céamara sobre os
Passeios externos; repasses recebidos.

Avaliagdo medica e | Conversa com os
nutricional do usudrios para
idoso. avaliac¢do das
atividades ou sobre
sua conduta.
Reunido para avaliagdo das atividades.
Escuta dos problemas e busca em conjunto da solugfo.

Semestral Avaliagdo do Relatérios para Relatério financeiro | Analise dos
atendimento por encaminhamento ao | e contabil dos relatorios e
meio de conversa 6rgdo publico servigos oferecidos | definigdo de
Espago de escuta e apresentagio das aos idosos. mudangas para
atividades executadas para conhecimento e melhor atender as
avaliagdo dos usuarios metas

Anual Defini¢do das Conversa com a Elaboragdo da Avaliagdo das

PrestagGes de
Contas
encaminhadas ao
TCE

Elaboragdo do Relatorio das atividades anual.
Elaboragéo do Plano de agédo anual.

Capido Bonito, 29 de margo de 2018.

Q%wm@ 0 z

Patricia Campos de Miranda Gongalves

Presidente




